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SLOVO NA UVOD - ROK 2022 V BOTICI

Vazeni pfiznivci obecné prospésné spolecnosti Botic,

| pres velké nejistoty, se kterymi jsme vstupovali do roku 2022, mohu dnes s Ulevou napsat,
Ze u nas doma v Boti¢i na Toulcové dvore bylo vloni nakonec dobte. Prvni mésice byly jesté
poznamenany virem Covid-19 a vzdpéti Sokem z Putinovy agrese na Ukrajiné; ostatné
s dUsledky téchto jev, které se propisuji do celé spolecnosti, se potykame vsichni nadale.

O to vic dékuji vSem kolegynim a kolegim za nadSeni i odolnost, spolupraci i samostatnost,
kreativitu i peclivost, profesionalitu a pratelskost pri naplfiovani naseho poslani a cil(. Vazim si
otevrenosti, flexibility, tahu na branku a vzajemné podpory, s nimiz jsme spolec¢né prochazeli
rokem 2022.

Dékuji také naSim podporovatelim, darcim, spolupracujicim organizacim, ¢lentim botic¢skych
organll za podporu a spolupraci, bez kterych by se nam pracovalo hire.

O nasi Cinnosti se doctete na nasledujicich strankach. Kromé toho jsme vloni vyznamné
zapracovali na organizaci jako takové — sestavili jsme novy strategicky plan na obdobi 2022-
2027, jehoZ soucasti je revidovana vize, poslani i hodnoty, v auditnim fizeni jsme jiz po treti
obhadjili certifikdt Poskytovatel environmentalni vychovy EV+, posilili jsme prvky vizudlni
identity Boti¢e, zaméfili jsme se na zlepSeni environmentdlné odpovédného provozu
organizace a iniciovali jsme audity ekoprovozu ve vSech ¢lenskych organizacich Toulcova dvora,
na jejichz zakladé vzniklo Desatero ekoprovozu Toulcova dvora. Nasi zaméstnanci se dale
vzdélavali v souladu s plany osobniho rozvoje a potfebami organizace, napf. v tématech:
komunikace a public relations, digitalni kancelar, ekoprovoz, lektorské dovednosti, evaluace a
zjistovani dopadu ¢innosti, Ucetnictvi NNO, Setrny turismus atd. Dvé pracovnice se zucastnily
Svétového kongresu environmentalni vychovy WEEC, ktery v bfeznu 2022 probihal v Praze,
a zajistili jsme jednu z terénnich sekci kongresu na Toulcové dvore. Vénovali jsme se také
peclivé spravé prostor, které pro nasi environmentalné vzdélavaci ¢innost na Toulcové dvore
vyuzivame. O naSe dvé zahradky jsme pecovali v souladu s principy pfirodni zahrady, vyménili
jsme nékteré zarubné a dvere v interiérech a vymalovali je, opravili stfechu venkovni ucebny,
... O nasi Cinnosti jsme referovali na webu Toulcova dvora a dvou nasich facebookovych
profilech Rodinné centrum Matefidouska a Boti¢ — Toulclv dv(r. Celkem 4x jsme prispéli clanky
do ¢asopisu Informacni Bulletin Mrkvicka. ...

A kromé toho vseho jsme jiz do ledna 2023 vstoupili s pfipravenym planem cinnosti na rok
2023. TakZe ani po vydareném roce 2022 se opravdu nechystdme zahalet. Budu potésena,
budete-li se o nas naddle zajimat, a véfim, Ze za rok touto dobou budu pfipravena referovat
i 0 stavajicim roce jako o Uspésném. A to i diky préavé Vasi ptizni a podpore!

S Uctou,

Martina Chvatalova
reditelka Botic o0.p.s.
V breznu 2023, SEV ToulcGv dvir Praha




BOTIC o.p.s. SE PREDSTAVUJE

Vénujeme se environmentalni vychové, vzdélavani a osvété. Proto jiz od roku 1994 na Toulcové dvore
pfipravujeme:
e ekologické vyukové programy pro MS, Z5 a SS
e programy a akce Rodinného centra Matefidouska véetné priméstskych tabor(
e vzdélavani pedagogl a lektor(: konference, seminare, konzultace, specializac¢ni studia
pro Skolni koordinatory EVVO, programy M.R.K.E.V. a Mrkvicka

Obecné prospésna spolec¢nost Boti¢ navazuje na ¢innost Zakladniho ¢lanku Hnuti Brontosaurus Botic,
zaloZzeného v roce 1990 Emilkou Strejc¢kovou s cilem rozvijet ekologickou vychovu, vzdélavani a osvétu
v Praze. Toto Usili vyustilo vroce 1994 v zaloZeni Ekocentra ToulcGv dvlr varealu drivéjsiho
zemédélského statku, které od jeho prvopocatku Boti¢ oZivuje ekovychovnymi aktivitami pro déti
i dospélé a podili se najeho rozvoji a spravé. Vyjimecné prostifedi Toulcova dvora, které jsme
v uplynulych t¥iceti letech pomahali opravit a vytvofit zde ukazkové stfedisko ekologické vychovy, nam
umoznuje dlouhodobé plsobit namalé i velké ucastniky nasSich akci a doprovazet je
pfi hledani odpovédného vztahu k Zivotnimu prostiedi.

Boti¢ 0.p.s. je ¢lenem zapsaného spolku Toulctv dvir (od r. 1994), Sité stfedisek ekologické vychovy
Pavucina, z.s. (od r. 1996) a Rady déti a mladeze hlavniho mésta Prahy (od r. 2022).

Nasi obecné prospésnou Cinnosti smérujeme k naplnéni této vize a poslani:

VIZE: Environmentalné odpovédné jednani je samozrejmosti, lidé ho vnimaji jako
nezbytnou a zaroven prijemnou soucast svého zivota.

POSLANI: Zijeme ptirodou i ve mésté. Na Toulcové dvorfe promériujeme prozitky

ve védomé uceni a inspirujeme k environmentdalné odpovédnému jednani.

Orientujeme se také diky témto hodnotam:
Ucta k pfirodé a ohleduplnost k Zivotnimu prostredi
respektujici pristup
iniciativa
spoluprace
vychova a vzdélavani

Od roku 2016 jsme drziteli osvédceni Certifikovany poskytovatel environmentdlni vychovy EV+, které
jsme v roce 2022 opét obhdjili.




LIDE V BOTIC o.p.s.

Spravni rada Dozoréi rada Reditelka

Jakub Moravec (predseda) Marie Sovina (predsedkyné) Mgr. Martina Chvatalova
Renata Chmelova Mgr. Blanka Touskova

Ing. Tomas Hodina Ing. Marcel Rumler

Triclenna sprdvni rada se schazi 2x ro¢né, schvaluje rozpocet a ucetni zavérku, jmenuje feditele,
ktery se spravni radé zodpovida za fadné vedeni spolecnosti. Dozoréi rada je kontrolnim organem
spole€nosti, jedna se o tfi€lenny orgdn. SloZeni spravni i dozoréi rady zUstavaji od zaloZeni
spole¢nosti v roce 2013 beze zmény. Reditel je statutdrnim zastupcem spoleénosti, Fidi €innost
spolecnosti, pokud tato Cinnost neni zakonem, zaklddaci smlouvou nebo statutem vyhrazena
do ptsobnosti spravni nebo dozoréi rady spoleénosti. Reditelkou spole¢nosti je od roku 2014
Martina Chvatalova.

Kontrolu ucetnictvi provadi nezavisly auditor.

Celkova castka vyplacena ¢lentim organt spolecnosti za rok 2022: feditelka 446 tis. KC.
Odménu za vykon funkce feditelky stanovuje sprdvni rada.

Zakladatelé a ¢lenové spravni a dozorci rady nemaji za vykon funkce Zddnou odménu.

Zameéstnanci

Ing. Petra Dandova Petra Kubinova Ing. Veronika Glancova (r.d.)
Ing. Tomds Hodina Jitka Mastalifova Mgr. Zdenka Kozarova (r.d.)
Ing. Lenka Hofierkova Mgr. Zuzana Nekvasilovd od IX.22  Mgr. Alexandra Némcova (r.d.)
Mgr. Martina Chvatalova Lenka Rumlerova Mgr. Sarka Veseld (r.d.)

Ing. Jana Javorska do VI.22 Ing. Vendula Stara

V roce 2022 zaméstndvala spolec¢nost 14 zaméstnancul na hlavni pracovni pomér, z toho 4 kolegyné
cerpaly rodi¢ovskou dovolenou. Koncem roku jsme tak méli 9 aktivnich zaméstnancu, z nichz 3
pracuji na cely Uvazek a zbyvajicich 6 na Uvazky ve vysi 0,5-0,875. Prepocet zaméstnancli na plné
uvazky ke konci roku 2022 c¢ini po zaokrouhleni 6,7. Stadou pracovnikl, prevainé lektorek

rodinného centra, byly uzavirdny dohody o provedeni prace (celkem 24 osob).




SPOLUPRACE A CLENSTVI V DALSICH ORGANIZACICH

Spoluprace na koordinaci a rozvoji SEV Toulctiv dvar

Botic je zakladajicim ¢lenem zapsaného spolku Toulcav dvur, ktery sdruzuje
Ctyfi neziskové organizace podilejici se na chodu Strediska ekologické
vychovy Toulctv dvar: Boti€ o0.p.s., Envira, o.p.s., Mateiska skola Seminko,
0.p.s. a SdruZeni SRAZ, z.s..

0 0
TOUI.CUV DVUR Spolecné s partnerskymi organizacemi usilujeme o to, aby byl cely areal
vhodnym zazemim pro ekologickou vychovu, vzdélavani a osvétu.

Poslanim Toulcova dvora, z.s., k jehoZz naplnéni pfispiva Boti¢ svou Cinnosti, je vytvaret otevieny
prostor k prozitklim, které rozvijeji pozitivni vztah k pfirodé a spolecnosti.

Celorepublikova spoluprace v ramci Pavuciny

Botic je zakladajicim ¢lenem Sité stiedisek ekologické vychovy

Pavuc' na Pavucina, z.s., coZ je stfesSni organizace pro ty, kdo se vénuji
1»‘ ’ environmentélni vychové v Ceské republice. Pavuéinu zaloZilo
Sit stfedisek ekologické vychovy . , . . ..

vroce 1996 osm organizaci z potfeby prohloubit vzajemnou

spolupraci a inspiraci v oblasti EVVO napfic¢ celou zemi. Dnes ma Pavucina 46 ¢len(l a 2 pozorovatele.

Prostfednictvim Pavuciny probihala i v roce 2022 spoluprace s dalSimi stredisky ekologické vychovy
z celé Ceské republiky. Hospodar spole¢nosti je od roku 2014 ¢lenem dozoréi rady SSEV Pavudina
a reditelka spole¢nosti je od r. 2016 ¢lenkou vykonného vyboru SSEV Pavucina. V dubnu 2022 jsme
na Toulcové dvore hostili valnou hromadu Pavuciny, kterd po dvou letech mohla opét probéhnout
nazivo, a pomohli jsme usporadat oslavy 25. narozenin této sitové organizace.

Poslani SSEV Pavucina: Pavuéina pomaha rozvoji environmentdalni vychovy v Ceské republice
prostrednictvim sité svych clenti a ve spolupraci se svymi partnery. Podporuje rozvoj takového
vzdélavani, které prispiva k udrzitelnému Zivotu jednotlivct i spolecnosti a ochrané pfirody v nasi
zemi a na nasi planeté.

Rada déti a mladeze hlavniho mésta Prahy
V roce 2022 jsme se stali ¢lenem Rady déti a mladeze hlavniho mésta Prahy, kterd od

roku 2008 sdruZuje organizace déti a mladeZze pusobici na Uzemi Prahy
a Stredoceského kraje. Témto organizacim RDMP poskytuje podpurny servis, moznost

vzajemného sdileni, metodickou pomoc a také zprostfedkovani aktivit a projekt( Ceské
Rada déti rady déti a mladeze. Aktualné RDMP sdruzuje 51 clenskych organizaci, které maji
amladeze ;554 na vice ne? 18000 jednotlivcd.

higreriha mdata Fraby

Poslanim RDMP je podporovat v duchu ,,Umluvy o pravech ditéte” opravnéné zajmy déti a mladeze
ve snaze pomahat vSestrannému rozvoji mladych lidi.

DalSi spoluprace

Vyznamnym partnerem je pro Boti¢ Odbor ochrany prostfedi MHMP.
Reditelka organizace je ¢lenkou poradni skupiny koordinatora EVVO
Petra Holého. Nasimi ¢innostmi napomahame napliiovat akéni plany
Krajské koncepce EVVO — napf. realizaci zakazky na specializacni
studium pro koordinatory EVVO v materskych Skolach.

0 | Ekologicka
i vychova v Praze




OBECNE PROSPESNE SLUZBY

. EKOLOGICKE VYUKOVE PROGRAMY (EVP)

Ptiprava a realizace EVP pro predskolni a Skolni kolektivy v arealu Toulcova dvora je nasi stézejni ¢innosti, které
se vénujeme od zacatku plsobeni Botice na Toulcové dvore. Matefskym, zakladnim a stfednim Skolam nabizime
programy o délce 1,5 aZz 3 hodiny probihajici v pestrém a podnétném prostredi Toulcova dvora.

Ekologicky vyukovy program md environmentdlni, pfirodovédny a
vSeobecné rozvijejici obsah. Tvorbu program( maji na starost zkusené
lektorky, jejichz odborna zdatnost je prlibézné prohlubovana dalSim
vzdélavanim. Programy jsou pojaty jako zaZitkové a jsou sestaveny tak,
aby aktivita byla predevsim na strané déti. Déti jsou vedeny k tomu,
aby samy zkoumaly prostfedi vSemi smysly, hledaly pfi¢iny a feseni
environmentalnich problémd a rostlo vnich odhodlani k jednani
ve prospéch Zivotniho prostfedi. Programy ucéi déti vnimat
v souvislostech, podnécuji u nich vztah k pfirodé, aktivitu a tvorivost.
EVP jsou pfizplsobeny véku Ucastnikl a navazuji na ramcové vzdélavaci
programy. Pisemné metodiky program( — my jim fikdame , kucharky” —
nase lektorky pravidelné aktualizuji a upravuji v souvislosti s novymi
trendy v EVVO a potfebami pedagogt a zaka.

Nabidka vyukovych program(, zvefejnéna na webovych strankach,
obsahovala v roce 2022 13 program( pro MS, 27 program0 pro ZS a
4 programy pro SS.

Celkem jsme v roce 2022 uskutecnili 504 EVP, kterych se
zucastnilo 9 992 déti a Zaku. Ve srovnani s lety 2020 a 2021, které
byly poznamenany pandemii Covid-19, jsme v roce 2022 realizovali

dvojnasobek programd, ale presto jesté o 74 méné neZ v roce 2019.
Pfrece jen jesté prvni mésice roku 2022 byly ve znameni covidové nejistoty.

Co se vyznamné neméni, je skladba $kol, které na ekologické vyukové programy
dochazi: 33% EVP probéhlo pro MS, 64% EVP pro 1. st. ZS, 3% EVP pro 2. st. ZS. V roce 2022 jsme nezrealizovali
7adny program pro studenty SS.




1. RODINNE CENTRUM MATERIDOUSKA

. Materidouska je rodinné centrum, které jiz od roku 1995 poskytuje rodicim a détem
bezpecny prostor pro setkdvani, hru, tvoreni, inspiraci i sdileni rodi¢ovskych zkuSenosti

S a vzajemnou podporu. Nabizi pravidelné i jednordzové programy pro rodice s détmi témér

od narozeni do mladsiho Skolniho véku. Cilem Matefidousky je vést déti i rodice k lasce,

RODINNE CinTRUM  Fespektu a ohleduplnosti k pfirodé, k sobé samym a vSem Zivym bytostem.
MATERIDOUSKA g s i

Materidouska pfinasi klid a zpomaleni ve zrychlené dobé. Veskeré

akce jsou vedeny s ohledem na individualitu ¢astnikd a bez tlaku
na vykon. Inspirujeme a posilujeme vztah rodicl a déti s pfirodou
tak, aby se nové poznatky a dovednosti staly nedilnou soucasti
jejich kazidodenniho Zivota. Programy motivuji k navratu
k tradicim a pfirozenému spojeni s pfirodou a jejimi cykly v rdmci
roku. Atmosféra rodinného centra je pfijemné komunitni, rodice
i déti zde Casto navazuji pratelstvi, které je provazi i mimo aktivity
centra. Matefidouska je spoleCenstvi, kde lektorkami jsou
prevazné maminky na rodi¢ovské dovolené, a tak je nase centrum
Casto také  “prestupnim  mulstkem” mezi matefskou
a zaméstnanim.

V roce 2022 (na rozdil od predchozich let poznamenanych
pandemii) bézela prezencni Cinnost jiz od ledna. Kazdy tyden
probéhlo 5 krouzk(l pro rodice s détmi ve véku od 1,5 roku a 1
krouzek pro rodi¢e sdétmi do 1 roku. Soubéiné s krouzky
probihala v prvnim pololeti 2x tydné a ve druhém pololeti 3x
tydné Predskoli¢ka v prirodé pro 10 déti ve véku kolem tfi let
bez rodicl, jejimz cilem je pripravovat déti a rodi¢e na nastup
do Skolky. Ani letos jsme nezapomnéli na dospélé a opét
se rozbéhl kurz Matefidouskové Zenské vecery. Také se podafilo
rozsifit nabidku jednordzovych akci pro rodiny sdétmi:
k oblibenému Putovani do Betléma jsme pridali Velikonocni
putovani a Carodé&jné &arovani. Na podzim pak probéhl
Dusickovy prlvod.

V pribéhu letnich prazdnin jsme usporadali 8 priméstskych
tabor(, kterych se zucastnilo celkem 171 déti ve véku 4-12 let.
Bé&hem letnich prazdnin jsme pfipravili 7 Letnich hernicek
pro rodice s détmi.

V roce 2022 jsme usporadali v Matefidousce celkem 334 akci,
kterych se zti€astnilo 1096 dospélych a 1735 déti.




| v roce 2022 jsme spolupracovali na aktivitdch zapsaného spolku Toulclv
dvlr. Napft. jsme zajistili hlidani ukrajinskych déti v dobé, kdy se jejich matky
Gcastnily na Toulcové dvore kurzl ¢eského jazyka. Se dvéma stanovisti jsme
se zapojili do toulcacké oslavy Dne déti.

Matefidouska pro svou cinnost vyuZziva zdzemi v historickych budovach
Toulcova dvora: dvé herny, kuchynku a socidlni zafizeni. K dispozici mame

s v s

i zrakim verejnosti ukrytou zahradku, kde probiha velka c¢ast aktivit a ktera

je od roku 2016 certifikovanou pfirodni zahradou. O vSechny prostory

svédomité celoro¢né pecujeme tak, aby byly vhodnym a inspirativnhim prostfedim pro napliovani cill
environmentalni vychovy v rodinném centru.

Programova nabidka Matefidousky je zvefejnéna na webu Toulcova dvora, pravidelné sdilime informace

7y

i na facebookovém profilu Rodinné centrum Matefidouska. Od zafi 2022 jsme do provozu uvedli elektronicky
rezervacni systém Auksys, ktery velmi usnadfiuje administrativu. Soucasné jsme presli ze systému permanentek
na 10 vstup( na systém platby na pll roku pfedem, coz se projevilo pravidelnéjsi a pfedvidatelné&jsi dochazkou
Ucastnikd. Auksys umoznuje také vybirani ndhrad za omluvené hodiny, a to je vyhodné pro klienty i pro nas.
Klienti o své penize neprijdou a my mame spolehlivou evidenci dochazky.




ll. METODICKA PODPORA A VZDELAVANI UCITELU A LEKTORU

Vzdélavani a metodicka podpora ucitell a dalSich pracovnikd s détmi a mladezi
je dalSi oblasti, které se intenzivné vénujeme a vniz mame bohaté
zkusenosti i kladné ohlasy od ucastnika.

V roce 2022 jsme usporadali celkem 21 vzdélavacich akci pro 406 ucitelt

a lektorti. Realizovali jsme 12 seminafd a workshopl pro 317 ucastnikd,
1 konferenci pro celkem 44 ucastnikll, 5 konzultaci a seminar( na miru pro prevainé
pedagogické tymy materskych Skol, 2 staze lektor(i EV na nasem pracovisti a zahajili jsme novy, v poradi jiz osmy,
roc¢nik specializacniho studia pro koordindtory EVVO v matefskych skolach pro 18 tGcastnic.

Oproti predchozim roklim, kdy jsme se vzhledem k omezeni pfimé cinnosti v souvislosti s pandemii Covid-19
vénovali zejména on-line formam vzdélavani, jsme se v roce 2022 s radosti pustili do osobnich setkani v redlném
prostiedi. Zadny webinaf jsme tentokrat nezrealizovali.

Koncem roku 2022 jsme zacali rozesilat e-mailovy mésicnik MeanDRBotice plny novinek ze svéta ekologické
vychovy (nejen) v Praze. Rozesilky jsou uréeny zejména praiskym ucitellm a nabizi napf. i tipy do vyuky,

pozvanky na vzdélavaci aktivity pro ucitele i Zaky, grantové moznosti pro podporu EV ve skolach a dalsi aktuality
z oblasti EVVO.

Mezi Uspésné aktivity v oblasti metodické podpory uciteld zahrnujeme také
spoluprdci se spolecnosti REMA Systém, pro kterou nase lektorky zpracovaly
vzdélavaci program Odpad neni k zahozeni. Jedna se celkem o 20 ptipravenych
45 min lekei pro 4 vékové skupiny: MS a7 1. roénik ZS, 2.-3. roénik ZS, 4.-6. ro¢nik
ZS a 7.-9. ro¢nik ZS. Prestoze jsou metodiky pfipraveny zejména pro uditele,
program mohou vyuzit i rodiny s détmi, vedouci krouzkl a dalsi. Celkem 393
stran metodik a pracovnich listl si mohou zajemci bezplatné stahnout

na webovych strankach REMA Systém. Programem déti provazi kresleni privodci

— vyslouzilé mobily Anténie a Samfon.

Program pro pedagogy zakladnich a stfednich Skol se zajmem o ekologickou vychovu M.R.K.E.V.
Jedna se o dlouhodoby program Sité stredisek ekologické vychovy Pavucina, z.s..

] R KEV Cilem je rozvijet a podporovat environmentalni vychovu ve skoldch, a to zejména
| \Bem W poskytovanim metodické a informacni podpory.

2 RVALITAT ERG Lz

Celkem je v programu zapojeno témér 700 $kol ze 14 krajd Ceské republiky. Prazskou ¢ast programu M.R.K.E.V.
koordinuje Boti¢ o.p.s., ro¢né posildme do Skol 4 tisténé rozesilky material( a ¢asopis pro ekogramotnost
Bedrnik a dalsi elektronické rozesilky. V roce 2022 bylo v programu pfihlaseno 19 skol z Prahy.

Program pro pedagogy mateiskych $kol se zajmem o ekologickou vychovu MRKVICKA

b4 Jedna se o obdobny program jako M.R.K.E.V., tentokrate vSak uréeny zejména
/ RKVICKA pro pedagogy materskych Skol. Také u tohoto projektu je Boti¢ o.p.s.
koordinatorem pro Prahu a také pro Karlovarsky kraj.

Celkem je v programu zapojeno témér 950 materskych skol ze 14 kraj(. V roce 2022 probéhly v rdmci Mrkvicky
4 rozesilky tisténych informacnich a metodickych materiald. Do programu bylo zapojeno 55 matefskych skol
z Prahy a 9 matefskych $kol z Karlovarského kraje.
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IV. CINNOST BOTIC O.P.S. V ROCE 2022 V CISLECH

POCET UCASTNIKO-
UCASTNIKU HODINY

CINNOST

EKOLOGICKE VYUKOVE PROGRAMY
EVP pro déti a zaky z matefrskych, zdkladnich a strednich Skol 504 9992 22674

RODINNE CENTRUM MATERIDOUSKA

Programy pro rodice s détmi — pravidelné krouzky 197 1790 3054
Programy pro déti kolem 3 let bez rodicl: Pfedskolicka v ptirodé 99 546 1911
Akce pro rodiny — napf. Dusicky, Putovani do Betléma 30 324 687
PFiméstské tdbory 8 171 7263

METODICKA PODPORA A VZDELAVANI UCITELU A LEKTORU

Seminare a predndasky pro ucitele 7 235 1420
Konference EVVO pro utitele MS - Tady jsme doma 1 44 264
Seminare pro lektory a pracovniky stfedisek ekologické vychovy 5 82 894
Specializa¢ni studia pro koordinatory EVVO v MS 1 18 2466
Konzultace a seminaie na miru pro ucitele MS, 8§ 5 27 88
odborné staze na naSem pracovisti 2 2 90
DALSI

¢lanky zvefejnéné v IB Mrkvicka 4

metodické materidly Odpad neni k zahozeni (20 vyukovych lekci

pro MS-25/ 383 x stazeni programu) 20 383

CELKEM 13614 40811

DOPLNKOVE SLUZBY

Pronajmy vyukovych prostor

Vyukové a spoleCenské prostory Toulcova dvora, které mame v dlouhodobém ndjmu, v dobé, kdy je
nevyuzivdme k nasSim akcim a programim, pronajimame dalSim organizacim, firmam ijednotlivciim
pro poradani jejich predevsim vzdélavacich akci. K dispozici jsou mistnosti s kapacitou 15 az 150 osob. Pronajmy
doplnuji nabidku akci pro navstévniky Toulcova dvora a zaroven pfindseji financni zdroje na dofinancovani
vzdélavacich aktivit organizace.
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ZPRAVA O HOSPODARENI

VYKAZ ZISKU A ZTRATY K 31.12.2022

OZNACENI

VI.

VII.

VIil.

NAZEV UKAZATELE

Naklady

Spotifebované nakupy a sluzby celkem

Zmény stavu zasob vlastni ¢innosti a aktivace

Osobni ndklady celkem

Dané a poplatky celkem

Ostatni naklady celkem

Odpisy, prodany majetek, tvorba rezerv a
opravnych polozek celkem
Poskytnuté prispévky celkem
Dan z prijma celkem

Naklady celkem

Vynosy

Provozni dotace

Pfijaté prispévky

Trzby za vlastni vykony a za zbozi
Ostatni vynosy

Trzby z prodeje majetku

Vynosy celkem
Vysledek hospodareni pred zdanénim

Vysledek hospodareni po zdanéni

Komentar k pfijmim
Finanéni zdroje Botic o. p. s. byly vtomto roce rliznorodé. Dotaéni Zadosti organizace podpofily: Hlavni mésto

CINNOSTI

Hlavni = Hospodarska

1400

3972

15

16
30
5433

1678
110
3 966

5757

354

324

378

280

12
674

789
23

812

150

138

Celkem

11778

4252

19

16
42
6 107

1678
110
4755
26

6 569

504

462

Praha a Statni fond Zivotniho prostfedi. V mensi mife nasi ¢innost podpofila i Nadace Neziskovky.cz.

Vyznamnou polozku rozpoctu Cinily pfijmy za sluzby ekologicko-vychovného charakteru, popfipadé jiné

vlastni Cinnosti, které tvotily 72 % rozpoctu.

Komentar k vydajum
Nejvétsi procento z celkovych vydajl bylo pouZito na personalni zajisténi aktivit. V roce 2022 tvofily mzdové

naklady vcetné pojistného 70 % nakladl organizace. Zbylé vydaje byly pouzity na pokryti ndklad( za sluzby,

rezie a materialni zajisténi ekologicko-vychovnych aktivit.
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ROZVAHA 2022

OZNACENI

0zZNACENI

AKTIVA

Dlouhodoby majetek celkem

STAV K PRVNiIMU DNI
UCETNIHO OBDOBI

Dlouhodoby nehmotny majetek celkem

Dlouhodoby hmotny majetek celkem

Dlouhodoby finanéni majetek celkem

Opravky k dlouhodobému majetku celkem

Kratkodoby majetek celkem 4052
Zasoby celkem

Pohledavky celkem 841
Kratkodoby finanéni majetek celkem 3211
Jind aktiva celkem

Aktiva celkem 4052

PASIVA

Vlastni zdroje celkem

Jméni celkem

Vysledek hospodareni celkem
Cizi zdroje celkem

Rezervy celkem

Dlouhodobé zavazky celkem
Kratkodobé zavazky celkem
Jind pasiva celkem

Pasiva celkem

STAV K PRVNiIMU DNI
UCETNIHO OBDOBI

2168

2168

1884

24

293

1567

4 052

13

STAV K POSLEDNiMU
DNI UCETNIHO OBDOBI

5732

247

5485

5732

STAV K POSLEDNiMU
DNI UCETNIHO OBDOBI

2630

2630

3102

55

750

2297

5732



PREHLED DOTACNICH PROSTREDKU CERPANYCH V ROCE 2022

NAZEV PROJEKTU

Ekologické vyukové programy pro zaky 1.
stupné ZS v aredlu Toulcova dvora

Ekologické vyukové programy MS, ZS a SSv
aredlu Toulcova dvora

Rodinné centrum Matetidouska - pfiroda
vsemi smysly

Efektivni napliovani cili EVVO ve $kolach
prostfednictvim vzdéldvacich akci
pro ucitele

Tvorba strategie fizeni a komunikace Botic¢
0.p.s.

Ekologické vyukové programy pro zaky 1.
stupné ZS

Ekologické vyukové programy pro zaky 1.
stupné ZS v aredlu Toulcova dvora

Ekologické vyukové programy pro MS, ZS a
SS v aredlu Toulcova dvora

Rodinné centrum Matefidouska - pfiroda
vsemi smysly

Efektivni napliovani cili EVVO ve $kolach
prostfednictvim vzdéldvacich akci
pro ucitele

DONOR

HMP, Odbor ochrany
prostfedi MHMP

HMP, Odbor ochrany
prostfedi MHMP

HMP, Odbor ochrany
prostfedi MHMP

HMP, Odbor ochrany
prostfedi MHMP

Nadace Neziskovky.cz

SFZP

HMP, Odbor ochrany
prostfedi MHMP

HMP, Odbor ochrany
prostfedi MHMP

HMP, Odbor ochrany
prostfedi MHMP

HMP, Odbor ochrany
prostfedi MHMP

UCEL CERPANI

mzdy

mzdy

mzdy

sluzby, mzdy

sluzby

mzdy

mzdy

mzdy

mzdy

mzdy

CERPANA
CASTKA
Vv KC
449 331
549 331

149 331

204 331

20 000

250 000

669

669

669

669
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PRILOHA K VYROCNI ZPRAVE:
OVERENI UCETNI ZAVERKY A VYROCNI ZPRAVY ZA ROK 2022 AUDITOREM

Ucetni jednotka: Boti¢ o.p.s.

Ing. Ludék Pelcl - darovy poradce a auditor, Pardubice

ZPRAVA NEZAVISLEHO

AUDITORA

o ovéieni uicetni zaverky a vyrocni zprdvy, sestavené
k31.12.2022

ucetni jednotky:

Botic o.p.s.

IC 019 14 685

Rozdé€lovnik:

Vytisk €. 1 -2 Auditovana ucetni
jednotka

Vytisk ¢. 3 Auditor

V Pardubicich dne 21. dubna 2023 vYTISK C. 1




Ucetni jednotka: Botic o.p.s.

ZPRAVA NEZAVISLEHO

AUDITORA

o ovéreni Gcetni zavérky a vyrocni zpravy k 31.12.2022

Piijemce zpravy:

Ovérovany subjekt:

Obchodni firma (nazev):
Sidlo:
IC:

Zpréva je urcend pro vedeni ucetni jednotky.

Boti¢ o.p.s.
Kubatova 32/1, 102 00 Praha 10 - Hostivaf
019 14 685

Ovéreni ucetni zavérky této ucetni jednotky provedl:

Auditor:

Sidlo:

Opravnéni auditora KA CR:
IC:

Piilohy ke zpravé auditora:

Pouzité predpisy:

Postup ovéfovani:

Ing. Ludék Pelcl, dafiovy poradce a auditor
Kunéticka 105, 530 09 Pardubice

¢. 1705

486 06 855

Vykaz zisku a ztraty
Rozvaha

Ptiloha k uc¢etni zavérce

Zékon €. 93/2009 Sb., o auditorech

Mezinarodni auditorské standardy a Aplikaéni dolozky
Komory auditori CR k ISA 700 — formulace vyroku a
sestaveni zpravy auditora k ucetni zavérce a ISA 720
povinnosti auditora tykajici se ostatnich informaci.

Mezinarodni auditorské standardy pozaduji naplanovani
a provedeni auditu tak, aby auditor ziskal pfiméfrené
ujisténi o tom, Ze ucetni zavérka neobsahuje vyznamné
nespravnosti. Ovéfeni uplnosti a priikaznosti &astek a
informaci uvedenych v uletni zdvérce a posouzeni
spravnosti a vhodnosti G¢etnich postupl a vyznamnych
odhadii u€inénych vedenim uletni jednotky pfi jejim
sestaveni.  Auditorské  postupy byly provedeny
vybérovym zplsobem sohledem na vyznamnost
vykazovanych skute¢nosti.

"



Ucetni jednotka: Botic o. .5,

Vvrok auditora:

Provedl jsem audit ptiloZzené ucéetni zavérky spoleénosti Boti€ o.p.s., (déle
také ,,Spolecnost) sestavené na zakladé Ceskych uéetnich piedpist, kterd
se sklada z rozvahy k 31.12.2022, vykazu zisku a ztraty za rok (éetni
obdobi) kon¢ici 31.12.2022, a prilohy této uletni zavérky, ktera obsahuje
popis pouzitych podstatnych ucetnich metod a dalsi vysvétlujici informace.
Udaje o Spole&nosti jsou uvedeny v piiloze této Giéetni zavérky.

Podle mého nazoru tcéetni zavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv
a pasiv spolecnosti Boti¢ o.p.s. k31.12.2022 a nikladi a vynosi a
vysledku jejiho hospodareni za rok (i¢etni obdobi) konéici 31.12.2022
v souladu s ¢eskymi ucetnimi predpisy.

Zaklad pro vyrok:

Audit jsem proved! v souladu se zékonem o auditorech a standardy Komory auditor@
Ceské republiky pro audit, kterymi jsou mezindrodni standardy pro audit (ISA)
piipadn€ doplnéné a upravené souvisejicimi aplikaénimi dolozkami. Moje odpovédnost
stanovend t€mito predpisy je podrobn&ji popsana v oddilu Odpovédnost auditora za
audit Gcetni zavérky.

V souladu se zdkonem o auditorech a Etickym kodexem piijatym Komorou auditort
Ceské republiky jsem na Spole¢nosti nezavisly a splnil jsem i dali etické povinnosti
vyplyvajici z uvedenych piedpisti. Domnivam se, Ze diikazni informace, které jsem
shromazdil, poskytuji dostateény a vhodny zdklad pro vyjadieni mého vyroku.

Ostatni informace uvedené ve vyroéni zpravé:

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zikona o auditorech
informace uvedené ve vyroéni zpravé za vy$e uvedené obdobi mimo udetni zavérku
a moji zpravu auditora. Za ostatni informace odpovidd fedite] a spravni rada
Spole¢nosti.

Mij vyrok k ucetni zévérce se k ostatnim informacim nevztahuje. Presto je vsak
soucasti mych povinnosti souvisejicich s auditem G&etni zavérky seznameni se
s ostatnimi informacemi a posouzeni, zda ostatni informace nejsou ve vyznamném
(materidlnim) nesouladu s ucetni zavérkou & s mymi znalostmi o Uletni jednotce
ziskanymi b&hem provadéni auditu nebo zda se jinak tyto informace nejevi jako
vyznamné (materidlng) nespravné. Také posuzuji, zda ostatni informace byly ve v8ech
vyznamnych (materialnich) ohledech vypracovany v souladu s piisluSnymi pravnimi
piedpisy.




Ucetni jednotka: Botic o.p.s.

Timto posouzenim se rozumi, zda ostatni informace spliiuji pozadavky pravnich
piedpisti na formalni nalezitosti a postup vypracovani ostatnich informaci v kontextu
vyznamnosti (materialisty), tj. zda pfipadné nedodrzeni uvedenych poZadavk by bylo
zplsobilé ovlivnit isudek ¢inény na zakladé ostatnich informaci.

Na zéklad¢ provedenych postupti, do miry, jiz dokazu posoudit, uvadim, Ze:

e ostatni informace, které popisuji skute¢nosti, jeZ jsou téZ pfedmétem zobrazeni
v Ucetni zavéree, jsou ve vSech vyznamnych (materialnich) ohledech v souladu
s uCetni zavérkou a

e ostatni informace byly vypracovany v souladu s pravnimi predpisy.

Dale jsem povinen uvést, zda na zékladé poznatkli a povédomi o Spole¢nosti, k nimz
jsem dospél pii provadéni auditu, ostatni informace neobsahuji vyznamné (materialni)
vécné nespravnosti.

V ramci uvedenych postupii jsem v obdrzenych ostatnich informacich (vyroéni
zpravé) zadné vyznamné (materidlni) vécné nespravnosti nezjistil.

Odpovédnost statutirniho organu udetni jednotky (feditele a spravni rady) za
ucetni zavérku:

Statutarni organ Spole¢nosti odpovida za sestaveni t¢etni zavérky podavajici vérny a
poctivy obraz v souladu s ¢eskymi G¢etnimi predpisy a za takovy vnitini kontrolni
systém, ktery povazuje za nezbytny pro sestaveni ucetni zavérky tak, aby neobsahovala
vyznamné (materialni) nespravnosti zptisobené podvodem nebo chybou.

Pii sestavovéni Ucetni zavérky je statutarni organ povinen posoudit, zda je Spole&nost
schopna nepietrZit¢ trvat, a pokud je to relevantni, popsat v piiloze Gdetni zavérky
zalezitosti tykajici se jejiho nepfetrzit¢ho trvani a pouZiti predpokladu nepfetrZitého
trvani pii sestavovéni ucetni zavérky, s vyjimkou piipadi, kdy statutérni organ planuje
zruSeni Spole¢nosti nebo ukoncenti jeji ¢innosti, resp. kdy nemd jinou redlnou moznost
nez tak ucinit.

Za dohled nad procesem tucetniho vykaznictvi ve Spole&nosti odpovida dozor¢i rada.

Odpovédnost auditora za audit Géetni zavérky:

Mym cilem je ziskat pfim&fenou jistotu, Ze udetni zdvérka jako celek neobsahuje
vyznamnou (materidlni) nespravnost zptisobenou podvodem nebo chybou a vydat
zpravu auditora obsahujici mij vyrok. Piimé&fend mira jistoty je velkd mira jistoty,
nicméné neni zérukou, Ze audit provedeny v souladu s vyse uvedenymi ptedpisy ve
vSech piipadech v cetni zavérce odhali ptipadnou existujici vyznamnou (materialni)
nespravnost. Nespravnosti mohou vznikat v ddsledku podvodt nebo chyb a povazuji se
za vyznamné (materialni), pokud lze redln¢ predpokladat, Ze by jednotlivé nebo
v souhrnu mohly ovlivnit ekonomicka rozhodnuti, ktera uzivatelé udetni zaveérky na
jejim zékladé pfijmou.

Pfi provadéni auditu v souladu svySe uvedenymi piedpisy je moji povinnosti
uplatiiovat béhem celého auditu odborny usudek a zachovavat profesni skepticismus.

-



Ucetni jednotka: Boti¢ o.p.s.

Dale je mou povinnosti:

e Identifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materialni) nespravnosti ucetni
zavérky zpusobené podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské
postupy reagujici na tato rizika a ziskat dostate¢né a vhodné diikazni informace,
abych na jejich zdkladé mohl vyjadtit vyrok. Riziko, Ze neodhalim vyznamnou
(materialni) nespravnost, k niz doglo v disledku podvodu, je vétsi nez riziko
neodhaleni vyznamné (materialni) nespravnosti zptisobené chybou, protoze
soudasti podvodu mohou byt tajné dohody (koluze), falSovani, umyslna
opominuti, nepravdiva prohlageni nebo obchazeni vnitinich kontrol.

e  Seznamit se s vnitinim kontrolnim systémem Spole¢nosti relevantnim pro audit
v takovém rozsahu, abych mohl navrhnout auditorské postupy vhodné
s ohledem na dané okolnosti, nikoli abych mohl vyjadfit ndzor na G¢innost
jejiho vnitiniho kontrolniho systému.

e Posoudit vhodnost pouzitych Uletnich pravidel, pfiméfenost provedenych
(Cetnich odhadt a informace, které v této souvislosti statutarni organ uvedl
v piiloze ucetni zaverky.

e Posoudit vhodnost pouziti piedpokladu nepietrzitého trvani pii sestaveni ucetni
zavérky statutdrnim orgdnem a to, zda s ohledem na shromézdéné diikazni
informace existuje vyznamna (materialni) nejistota vyplyvajici z udalosti nebo
podminek, které mohou vyznamné zpochybnit schopnost Spole¢nosti
nepietrzité trvat. Jestlize dojdu k zavéru, Ze takova vyznamna (materidlni)
nejistota existuje, je mou povinnosti upozornit v mé zprdvé na informace
uvedené v této souvislosti v pfiloze uetni zavérky, a pokud tyto informace
nejsou dostate¢né, vyjadfit modifikovany vyrok. Moje zéavéry tykajici se
schopnosti Spole¢nosti nepfetrzité trvat vychazeji z diikaznich informaci, které
jsem ziskal do data moji zpravy. Nicméné budouci udélosti nebo podminky
mohou vést k tomu, Ze Spole¢nost ztrati schopnost nepietrzité trvat.

e Vyhodnotit celkovou prezentaci, ¢lenéni a obsah ucetni zavérky, véetné piilohy,
a déale to, zda uletni zavérka zobrazuje podkladové transakce a udélosti
zpusobem, ktery vede k vérnému zobrazeni.

Mou povinnosti je informovat statutarni orgdn mimo jiné o pldnovaném rozsahu a
natasovani auditu a o vyznamnych zjisténich, které jsem v jeho prib¢hu ucinil, véetné
zjisténych vyznamnych nedostatkl ve vnitinim kontrolnim systému.

zprava projednéna se statutdrnim organem Ing. Ludék Pelcl, auditor
(jméno, ptijmeni, datum) Sidlo: Kunéticka 105, 530 09 Pardubice
Datum zpravy auditora: 21. dubna 2023 Eviden¢ni ¢islo auditora: 1705




Ucetni jednotka: Boti¢ o. D.S.

PRILOHY
KE ZPRAVE AUDITORA

Piilohu této zpravy auditora tvoii Gdetni zavérka ucetni jednotky sestavena
k rozvahovému dni v rozsahu:

1) Vykaz zisku a ztraty
2) Rozvaha

3) Pfiloha k Géetni zavérce




